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PEMIMPIN BADAN LAYANAN UMUM DAERAH (BLUD)
RUMAH SAKIT UMUM DAERAH (RSUD) KOTA BANDUNG

PENGUMUMAN

Nomor : 800 / 721 - RSUD / 2015
TENTANG

PENERIMAAN CALON PEGAWAI KONTRAK BLUD NON PNS
DI LINGKUNGAN RUMAH SAKIT UMUM DAERAH KOTA BANDUNG
FORMASI TAHUN ANGGARAN 2015

Badan Layanan Umum Daerah (BLUD) Rumah Sakit Umum Daerah (RSUD) Kota
Bandung membuka kesempatan bagi masyarakat yang berminat menjadi Calon
Pegawai Kontrak BLUD Non PNS di lingkungan RSUD Kota Bandung Formasi Tahun
Anggaran 2015, sebagai berikut :

1. TENAGA KESEHATAN
No Formasi Peg Kualifikasi Pendidikan Kode
1. | Perekam Medis DIII Rekam Medis RM.O1

2. TENAGA TEKNIS /| TENAGA NON KESEHATAN

No Formasi Peg Kualifikasi Pendidikan Kode
1. | Petugas Pelayanan Informasi | DIII Manajemen Rumah Sakit (MRS) MPRS.01
2. | Teknisi IPSRS SMK Jurusan Listrik / Elektronika TI.O2
3. | Teknisi Komputer SMK Jurusan Informatika TK.03

A. PERSYARATAN UMUM

1. Warga Negara Indonesia (WNI).

2. Berusia serendah - rendahnya 18 (delapan belas) tahun dan setinggi -
tingginya 35 (tiga puluh lima) tahun per — 31 Desember 2015.

3. Melampirkan satu lembar Foto Copy Kartu Tanda Penduduk (KTP) yang masih
berlaku.

4. Melampirkan Pas Foto Terbaru Ukuran 3x4 sebanyak 3 buah berwarna.

5. Melampirkan satu lembar Surat Keterangan Sehat dari Dokter Pemerintah
(asli).

6. Melampirkan satu lembar Foto Copy Surat Keterangan Kelakuan Baik dari
Kepolisian setempat.

B. PERSYARATAN KHUSUS
1. Tenaga Kesehatan
(DIII Rekam Medis) selain persyaratan umum diatas, harus melengkapi
persyaratan khusus, yaitu:
a. Lulusan Institusi Pendidikan yang sudah Terakreditasi B/Melampirkan
Surat Pernyataan dari Institusi Pendidikan yang sudah Terakreditasi
Minimal.B.
b. Satu lembar Foto Copy [jazah dan Transkip Nilai (dilegalisir).
Indeks Prestasi Kumulatif (IPK) Minimal : 2,75.
Melampirkan Surat Tanda Registrasi (STR) Tenaga Kesehatan yang
masih berlaku. Atau melampirkan Surat Keterangan dari Institusi atau
Organisasi Profesi terkait yang menerangkan bahwa STR Tenaga Kesehatan
Ybs masih dalam Proses Pembuatan.
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2. Tenaga Non Kesehatan / Tenaga Teknis

(D3 Manajemen RS, SMK Jurusan Listrik / Elektronika dan SMK Jurusan

Komputer / Informastika)

a. Foto Copy [jazah dan Transkip Nilai (dilegalisir).

b. Khusus untuk D3 Manajemen Rumah Sakit, dipersyaratkan Indeks
Prestasi Kumulatif (IPK) Minimal : 2,75, Lulusan Institusi Pendidikan yang
sudah Terakreditasi B/Melampirkan Surat Pernyataan dari Institusi
Pendidikan yang sudah Terakreditasi Minimal.B

C. TATA CARA PENDAFTARAN

Proses Pendaftaran dilaksanakan dengan tata cara sebagai berikut :

1. Peserta mengirimkan berkas lamaran kepada Panitia.

2. Lamaran wajib ditulis tangan dengan memakai tinta hitam atau ballpoint
warna hitam.

3. Berkas lamaran dimasukkan kedalam amplop warna coklat bertali ukuran
25x34 cm, dengan mencantumkan : Kode Lamaran, Tujuan, dan Nama
Alamat No Telephone Pengirim serta dikirimkan melalui PT.Pos Indonesia
setempat.

Contoh :
1. Nampak Amplop Lamaran Depan

Kode Lamaran : RM.01

Kepada, Yth :

Panitia Seleksi Penerimaan Pegawai Kontrak
BLUD RSUD Kota Bandung Tahun 2015
Alamat : JI.Rumah Sakit No.22 Ujungberung
Kota Bandung — Kode Pos : 40612

2. Nampak Amplop Lamaran Belakang

Pengirim : Nama Lengkap
Alamat Lengkap
No Telephone Seluler Pelamar

4. Seluruh berkas persyaratan Umum dan Khusus dilampirkan dan dimasukan
kedalam Amplop Lamaran.

5. Berkas lamaran diterima PT.Pos Indonesia paling lambat Tanggal : 20 Maret
2015 (Stempel Pos).

D. LAIN - LAIN
1. Untuk seluruh Proses Kegiatan Rekuitment Pegawai BLUD Non PNS Tahun
Anggaran (TA) 2015 TIDAK DIPUNGUT BIAYA DALAM BENTUK APAPUN. Oleh
karena itu Panitia menyatakan TIDAK BERTANGGUNG JAWAB bila ada pihak -
pihak yang memanfaatkan Kegiatan diatas dengan memungut biaya atas nama
Pejabat / Pegawai RSUD Kota Bandung maupun Panitia Rekuitment Pegawai
BLUD Non PNS RSUD Kota Bandung.

2. Diluar ketentuan waktu tersebut diatas lamaran tidak akan diproses dan

dianggap tidak memenuhi syarat (dianggap GUGUR) dan berkas lamaran
tidak akan dikembalikan.



3. Seluruh Hasil Kegiatan Seleksi akan dipublikasikan secara terbuka dan umum
melalui Papan Pengumuman RSUD Kota Bandung dan Website Resmi RSUD
dengan alamat :

Http://rsudkotabandung.web.id

4. Peserta WAJIB membawa Kartu Tanda Ujian / Seleksi dan KTP Asli yang masih
berlaku setiap Rangkaian Kegiatan Ujian / Seleksi.

5. PANITIA TIDAK MENERIMA BERKAS LAMARAN LANGSUNG.
E. Apabila dinyatakan LULUS SELEKSI dalam Ujian Tulis, maka dilanjutkan

dengan UJIAN PSIKOTEST, UJIAN PRAKTEK, UJIAN WAWANCARA dan TES
KESEHATAN.

F. KEPUTUSAN PANITIA BERSIFAT FINAL DAN TIDAK DAPAT DIGANGGU GUGAT.
Demikian untuk menjadi perhatian.
Bandung, 07 Maret 2015
PEMIMPIN BLUD RSUD KOTA BANDUNG
ttd
dr. TAAT TAGORE D.RANGKUTI, MKKK

Pembina Tk.1
NIP. 19621010 199011 1 003



http://rsudkotabandung.web.id/

